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Vorwort

Liebe Lesende,

Das Leben unterlag auch 2022 Einschrankungen, Mensch geblieben sind wir jedoch in unse-
rem Geflhl von Verletzlichkeit, Unsicherheit, Ambivalenz und Angstlichkeit. Das Bedurfnis
nach Wertschatzung, Zuneigung, Firsorge, sozialen Kontakten und Sinnhaftigkeit besteht
nach wie vor.

So nimmt sich die Fachambulanz fiir Suchtkranke seit inrer Griindung 1975 derjenigen an, die
seelisch verletzt wurden, die Orientierung verloren haben, ins Straucheln kamen und versuch-
ten Geflihle wie Angste, Unsicherheiten und Sinnlosigkeit durch den Konsum von stoffgebun-
denen und stoffungebundenen Mitteln/Methoden aufzulésen. Ihr soziales Umfeld leidet
ebenso unter den Folgen und auch hier sind die Mitarbeitenden der Fachambulanz kompe-
tente Ansprechpartner_innen.
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und ein Job, der
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Ganz besonders wichtig ist es uns, die enge Kooperation mit anderen Beratungsdiensten und
das konstruktive Zusammenwirken mit den unterschiedlichen Institutionen und Diensten im
Sozial- und Gesundheitswesen als wichtige Faktoren fir die Wirksamkeit eines sinnvollen und
effektiven Beratungs- und Behandlungsangebotes fiir die Ratsuchenden hervorzuheben. Ein
grofRes Dankeschon dafir.

,Ein Euro, der von der 6ffentlichen Hand in die psychosoziale Beratungs- und Behand-
lungslandschaft investiert wird, kann Kosten i. H. v. 28 € vermeiden.“ (SROI 3, Studie
zum volkwirtschaftlichen Einsparungspotenzial, Sozialteam Sachsen/Regens-
burg,02/2020)

Diese Tatsache zu den alternativen Folgekosten ist nach wie vor Fakt ebenso die Erh6hung
der Lebensqualitdt der Adressat_innen. Deshalb an dieser Stelle unseren ausdricklichen
Dank an die Landeshauptstadt Wiesbaden, das Hessische Ministerium fir Soziales und In-
tegration, den Européischen Sozialfond Hessen sowie den Landeswohlfahrtsverband Hessen,
die durch ihre finanziellen Zuwendungen unsere Einrichtung und Arbeit nachhaltig unterstit-
zen und Projekte fordern. Wir danken auch den Menschen, die bei uns Rat suchen fur ihr



Vertrauen in die Arbeit der Mitarbeitenden der Fachambulanz und die Inanspruchnahme un-
serer vielfaltigen Unterstiitzungsangebote, sowohl off- als auch online. Ein besonderer Dank
gilt ferner dem Engagement der Selbsthilfegruppen, die eine wichtige Ergénzung der fachli-
chen Arbeit aus Betroffenensicht darstellen.

lhnen liebe Lesende wiinschen wir eine informative Lektire unseres Berichtes und freuen uns
auf Thre Fragen und Anregungen.

Wiesbaden im Marz 2023

Ulrike Kesternich
Leiterin der Fachambulanz
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1. Jahresruckblick

Die Fachambulanz fir Suchtkranke wurde 1975 vom damaligen Caritasverband Wiesbaden
e.V. gegrundet. Wir beraten, behandeln und betreuen erwachsene Menschen und zunehmend
auch junge Heranwachsende. Diese sind von Suchtmitteln abhangig, bzw. weisen eine stoff-
ungebundene Abhangigkeit und/ oder ein problematisches bzw. schadliches Konsummuster
oder Verhalten auf. Personen aus dem sozialen Umfeld (Familienangehdrige, Freund_innen,
Kolleg_innen, Arbeitgebende etc.) werden in den Beratungsprozess nach Mdglichkeit mit ein-
bezogen und kdénnen auch fir sich selbst Unterstiitzung erhalten.

Der Caritasverband ist der Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche und richtet seine Arbeit
nach christlichem Selbstverstandnis aus. Der Respekt vor dem Leben der Menschen in Wirde
und Selbstbestimmung leitet die ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mitarbeiter_innen in ih-
rem Handeln. Sie unterstitzen, begleiten und férdern Menschen dabei, ein mdglichst selbstan-
diges und eigenverantwortliches Leben zu sichern und zu fihren. Die Dienstleistungen werden
bedarfs- und sachgerecht anhand zeitgemalfer fachlicher Standards erbracht. Der Caritasver-
band Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V. reagiert flexibel und innovativ auf sich verandernde
gesellschaftliche Entwicklungen und ist um eine zukunftssichernde Sichtweise bemiiht.

8,2 Millionen erwachsene Menschen in Deutschland sind abhangig von Suchtmitteln bzw.
stichtigem Verhalten, 13 Millionen Erwachsene konsumieren diese missbrauchlich, dazu kom-
men 10 Millionen Angehdrige (Bischof, G. et al. 2017). Von diesem Personenkreis suchen pro
Jahr ca. 500.000 Betroffene eine von insgesamt 1.500 Suchtberatungsstellen auf (Dr. Tim
Pfeiffer-Gerschel, CaSu Fachtagung 2019, Miinster).

Das Einzugsgebiet der FAS umfasst im Schwerpunkt die Landeshauptstadt Wiesbaden, ge-
folgt vom Rheingau-Taunus-Kreis sowie anderen Herkunftsregionen.

Ein fester Bestandteil des Angebots der FAS ist das blended counseling. Personlich, telefo-
nisch und digital stehen wir so den Adressat_innen zur Verfiigung. Weitere Teammitglieder
kamen hinzu und alle Mitarbeitenden widmeten sich sehr engagiert und flexibel dem vielfalti-
gen und komplexen Beratungs- und Betreuungsbedarf der Ratsuchenden.

Die FAS ist in die beiden Arbeitsbereiche Beratung und Behandlung/Rehabilitation (siehe
Ausfiihrungen unter den Punkten 4.1 bis 4.2) und Betreutes Wohnen (siehe Ausfiihrungen
unter Punkt 5) gegliedert.

In allen Bereichen waren die Beratungs-, Behandlungs- und Betreuungsangebote im Berichts-
jahr weiterhin sehr nachgefragt.

Im Arbeitsbereich Beratung und Behandlung/Rehabilitation bilden die beiden Zielgruppen
Beziehende von ALG Il und Pathologische Gliicksspielende weiterhin zusatzliche Schwer-
punkte mit gezielten Beratungs- und Praventionsangeboten.

Realisierung der Ziele fur 2022

Pathologisches Glicksspiel

Im Bereich Pathologisches Glicksspiel wurde gemaf den Projektvorgaben durch das HSM
und die HLS in den Aufgabenschwerpunkten Pravention und Beratung fortgesetzt. Die Koope-
ration mit dem Suchthilfezentrum hat sich Uber den Projektzeitraum und auch im Berichtsjahr
kontinuierlich bewahrt.



Die ambulante Rehabilitation als Behandlungsmaoglichkeit fiir diesen Personenkreis wurde fort-
laufend durchgefiihrt und soll aufgrund steter Nachfrage weiter vorgehalten werden.

Blended counseling
Alle Mitarbeitenden sind mit mobilen Endgeraten ausgestattet und somit ist die Mdglichkeit
geschaffen auf allen Kanalen untereinander und mit der Welt zu kommunizieren.

Mediensuchtberatung
Adressat_innen mit Medienkonsumproblematik finden Gehdr in der FAS. Die zunehmende
Nachfrage stellt eine Herausforderung dar.

Projekt SKOLL
In der FAS konnten drei Kurse angeboten werden, die jeweils ausgebucht waren, weitere
Nachfragen fur 2023 liegen bereits vor.

Betriebliche Gesundheitsférderung

Beziglich Schulungen fur Fiihrungskrafte, Mitarbeitende und Auszubildende in Betrieben wur-
den Geschaftsfihrende bezlglich Betriebliche Suchtvereinbarungen beraten und mehrere
Schulungen durchgefihrt.

Bundesweiter Aktionstag Gliicksspiel
Der Aktionstag Glucksspiel fand dieses Jahr am 28.09.2022 auf dem Mauritiusplatz in Wies-
baden statt.

Praventionsrat Wiesbaden
Offentlichkeitsaktionen der AG Gemeinsam Sicher fanden am 06.09.2022 im Rahmen von
MAX MOBIL und am 07.11.2022 zum Thema ,Gewalt im Alter?!...Was tun???“ statt.



2. Zahlen/Daten/Fakten

Entwicklung der Klient_innenzahlen in der FAS und den Aul3ensprechstunden
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Die Klient_innenanzahl war in 2022 ricklaufig zum Vorjahr, da die Offene Sprechstunde in der
HSK leider erst Ende des Jahres seitens der HSK wieder freigegeben wurde.

Klient_innen und Angehorige in der FAS
ﬁ e
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3. Arbeitsbereiche

Beratung, Information und
Vermittlung von Betroffenen,
Angehorigen und Interessierten

Zulegalen (z.B. Alkohol,
Medikamente) und illegalen
Suchtmitteln (z.B. Cannabis)

Zu Verhaltenssiichten (z.B.
Essstérungen, Mediennutzung)
Geschlechtsspezifische Angebote
Informations - und Motivationsgruppe
Vermittlung von Abhangigkeits -
erkrankten in Suchttherapie
Vermittlung in andere Einrichtungen

Offene Sprechstunden

FAS Mo: 10 <12 Uhr
Kontakttreff14 —16 Uhr
HSK 14tg.Do: 14 -15 Uhr
KIiEZ, jeden 1. Di. 911 Uhr

Caritas Stadtteilzentrum Erbenheim,
Mi 14 - 16

Alkohol und

drogenauffallige
Kraftfahrer

Erstberatung

Fachstelle
Gliicksspielsucht

Information und Beratung
won Betroffenen,
Angehdrigen und
Interessierten

*  Vermittlung in
Suchttherapie

Fachambulanz fiir
Suchtkranke
Beratung und Behandlung
Betreutes Wohnen
Rheinstr. 17
65185 Wiesbaden
0611 341176 0
fachambulanz@caritas
wirt.de

Sucht in der Arbeitswelt

Kommunales Job -Center
Leitung eines regionalen AK
Beratung, Information und
Schulung auf Anfrage

Q Suchthilfeverbund
Vot Cartaswerbinoe

Ambulante Rehabilitation
und Nachsorge

» Antragstellung
» Durchfiihrung in Einzel - und

Gruppenangeboten

* Indikationsgruppen z.B.

Ruickfallprophylaxe, Stressbewaltigung

Betreutes Wohnen

In eigenem Wohnraum

OnlineBeratung

SKOLL

Selbstkontrolltraining

Kursangebot fiir
Interessierte

2022-01

3.1 Beratungsangebote

Beratung ist eine professionell durchgefiihrte fundierte und konkrete Entwicklungs- und Le-
benshilfe. Hierbei kann es sich um informationsorientierte als auch um eine mittel- bis langer-
fristig angelegte problemorientierte Beratung handeln. Sie erfordert eine an den Bedarfen der
Klienten orientierte flexible Vorgehensweise. Beraten werden Adressat_innen mit stoffgebun-
denen und/oder stoffungebundenen Sichten.

3.1.1 Wen beraten wir?

Die Mitarbeitenden beraten Betroffene und deren soziales Umfeld, wobei Betroffene auch das
Angebot der Behandlung in Anspruch nehmen kdnnen. Es fanden mit diesem Personenkreis
insgesamt 8349 Kontakte statt, davon 118 Einmalkontakte.



Klient*innenkontakte
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3.1.2 Wo beraten wir?
Die Beratung kann offline erfolgen:
e Offene Sprechstunde in der FAS, montags 10:00 und 12:00 Uhr
e Kontakt-TREFF BW in der FAS, montags 14:00 bis 16:00 Uhr
e Offene Sprechstunde KiEZ, 1.Dienstag im Monat 9:00 bis 11:00 Uhr
e Offene Sprechstunde Caritas Stadtteilzentrum, mittwochs 14:00 bis 16:00 Uhr
e Offene Sprechstunde in der HSK Wiesbaden, 14tagig donnerstags

und/oder online tber die Plattform des Deutschen Caritasverbandes:

Login

Beratung & Hilfe

niine. Anonym. Sicher. s

3.1.3 Wie beraten wir?

Beratung findet im Einzel- und Gruppensetting statt. Sie ist individuell und ergebnisoffen ori-
entiert. Das heil3t, wir bieten unseren Adressat_innen die Mdéglichkeit nach den fir ihre per-
sonliche Situation in Frage kommenden Vorgehens- und Handlungsweisen zu schauen und
diese im Rahmen des blended counseling zu erproben. Das heif3t online, per Videotelefonie,
per Messengerdienst Signal, per E-Mail und natirlich face-to-face.



Informations- und Motivationsgruppen

2022 wurden insgesamt 16 Gruppen a maximal 12 Teilnehmenden angeboten.

Angehorigengruppen

2022 fanden 3 Angehdérigengruppen a 4 Abende mit einer GruppengréfRe von je 8 Teilneh-
menden statt.

Beratungsangebot nach dem SGB I
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Arbeitssuchende Menschen mit einer aktuellen Suchtproblematik haben sehr haufig grof3e
Schwierigkeiten einen Arbeitsplatz zu finden.

Das SGB Il greift diese Problematik auf und bietet im Rahmen des § 16 gezielte Unterstiit-
zungsmaoglichkeiten fiir diesen Personenkreis. Die Kommunale Arbeitsvermittlung hat auf die-
ser Grundlage mit unserer FAS seit 2008 einen Vertrag fur ein strukturiertes Beratungsangebot
fur diesen Personenkreis abgeschlossen.

Bis Ende 2011 finanzierte die Kommunale Arbeitsvermittlung eine 50% Per-

sonalstelle, die aufgrund des grofR3en Bedarfs ab 2012 auf 75% erhoht ESF
wurde. Der Vertrag war bis 31. Dezember 2014 befristet und eingebunden Consult
. .. . Hessen
in das Forderprogramm des Europaischen Sozialfonds.

2015 &nderte sich die Vertragsform. Dieses Angebot wird seit dem 01.04.2015 direkt von der
Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen im Rahmen des Operationellen Programms fir In-
vestitionen in Wachstum und Beschaftigung in Hessen aus Mitteln des Europaischen Sozial-
fonds (ESF) fur die Forderperiode 2014 bis 2020 gefdrdert und verwaltet, ebenso die Forder-
periode 2022 bis Ende Juni. Die Ko - Finanzierung erfolgt durch die Landeshauptstadt Wies-
baden.

Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden des Kommunalen Jobcenters

Damit die personenzentrierte Hilfeleistung umgesetzt werden kann, wird eine gute Koopera-
tion zwischen den zustandigen Fallmanagenden und der Mitarbeitenden der Fachambulanz
praktiziert. Hierbei geht es einerseits unter Wahrung der vereinbarten Datenschutzbestimmun-
gen um gezielte Kontakte und Absprachen im Einzelfall. Anderseits informiert sie in einzelnen
Teams des Jobcenters zu aktuellen Themen aus dem Suchtbereich und steht fur Fragen zur
Verfligung.

Frauen Manner

18 47



http://europa.eu/

SKOLL - SelbstKOntroLLtraining
Seit Januar 2017 gibt es in der Fachambulanz fur Suchtkranke das Selbstkontrolltraining —
kurz SKOLL.

SKOLL richtet sich an Menschen, die sich mit ihrem Konsumverhalten ernsthaft und reflektiert
auseinandersetzen wollen — die Art des Suchtmittels bzw. —verhaltens spielt hierbei zunéchst
keine Rolle. Von Abnehmen bis Zocken ist alles méglich. SKOLL ist eine Gesundheitsférde-
rungs- und Praventionsmaflinahme, die auf einen gesundheitsgerechten Umgang mit Sucht-
mitteln und bestimmten Verhaltensweisen sowie eine Erhéhung der eigenen Selbstkontrolle
abzielt.

SKOLL ist ein wochentlich stattfindendes Angebot, das aus 10 Sitzungen a 90 Minuten be-
steht. Die Sitzungen bauen thematisch aufeinander auf und verfolgen eine immer wiederkeh-
rende Struktur. Eine regelmafiige aktive Teilnahme ist erforderlich.

In 2022 fanden in der FAS drei Gruppen a 8 Teilnehmenden statt. Fir 2023 ist das Angebot
bereits wieder rege nachgefragt.

Arbeitsschwerpunkt: Pathologisches Gliicksspiel

Finanzielle und personelle Ausstattung

Mit finanziellen Mitteln des Gesundheitsdezernates der Stadt Wiesbaden und Eigenmitteln des
Caritasverbandes wurde zum 01.06.2007 ein Praventions- und Beratungs- / Behandlungsan-
gebot fir Pathologische Gliicksspieler installiert. Dieses Angebot erweist sich durch entspre-
chende Beratungsnachfrage und Praventionsaktivitdten auch weiterhin als sehr notwendig.
Im Berichtsjahr 2022 standen fur Wiesbaden und den Rheingau-Taunus-Kreis eine 100% Per-
sonalstelle zur Verfigung, die auf der Grundlage des Hessischen Gllicksspielgesetzes 2008
hessenweit flachendeckend in Abstimmung mit dem Sozialministerium und der Hessischen
Landesstelle fur Suchtfragen installiert wurde.

Diese Personalkapazitat ist mit jeweils 50% bei der Fachambulanz fir Suchtkranke und dem
Suchthilfezentrum angegliedert. Die Mitarbeitende der FAS ist vorrangig fur Erwachsene und
das Stadtgebiet Wiesbaden zustandig, wobei im Sinne einer Vernetzung eine Kooperations-
vereinbarung beider Einrichtungen besteht, die Finanzierung erfolgt durch das Land Hessen.

Fur den Arbeitsschwerpunkt Gliicksspielsucht stand 2022 insgesamt 75% Personalkapazitat
in der Fachambulanz fur Suchtkranke zur Verfiigung.

Klienten

45

In 2022 konnten somit 55 Personen erreicht werden.



Arbeitskreis ,,Sucht in der Arbeitswelt“ SIDA

Ein Mitarbeiter leitet diesen regionalen Arbeitskreis, in dem der Kontakt und die Zusammenar-
beit mit Firmen, Betrieben und Verwaltungen kontinuierlich gepflegt wird. Jahrlich finden zwei
Treffen mit jeweils 10 bis 20 Personen statt, 2022 erstmals nach langer Zeit wieder in Présenz.

Informationsveranstaltungen Uber Sucht

Verschiedene Mitarbeitende haben innerhalb und auf3erhalb der Fachambulanz (z.B. mit
Schiler_innen; Auszubildenden, Studierenden, betrieblichen Sozialberatenden), in Teams an-
derer sozialer Institutionen und Kirchengemeinden ausfiihrlich Themen aus dem Suchtbereich
besprochen sowie die Aufgabenbereiche und Téatigkeiten der Fachambulanz vorgestellt.

Schulungen
e Zwei ganztagige Schulungen flir Fihrungskrafte des Hessischen Polizeiprasidiums
Technik zum Thema ,,Betrieblicher Umgang mit konsumbezogenen Auffilligkeiten
und Sucht bei Mitarbeitenden®.
e Zwei Schulungen fir Servicekrafte und Spielerschutzbeauftragte von Spielhallen

3.2 Behandlungsangebote
Die Ambulante Rehabilitation ist eine strukturierte Entwéhnungsbehandlung, die von der
FAS seit 1992 entweder im Anschluss an oder alternativ zu einer stationdren Entwhnung
durchgefuhrt wird. Die AR setzt Motivation und Fahigkeit zur suchtmittelabstinenten Lebens-
fihrung, ein stabilisierendes Umfeld sowie eine zuverlassige Mitarbeit seitens der Patient_in-
nen in der Therapie voraus.

In 2022 wurden drei Ambulante Rehabilitationsgruppen a maximal 12 Teilnehmenden gemaf
Hygieneschutzkonzept durchgefiihrt.

Nachsorge kommt bei Abhéngigkeitskranken grundsatzlich im Anschluss an eine stationare
und/oder ganztagig ambulante medizinische Rehabilitation in Betracht. Die Nachsorge unter-
stiitzt beim Transfer des Erlernten in den Lebensalltag und 2022 wurde eine Nachsorgegruppe
a maximal 12 Teilnehmende gemaf Hygieneschutzkonzept durchgefiihrt.

Behandlung
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Reha/Weiterbehandlung
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4, Betreutes Wohnen

Das ,Betreute Wohnen“ (BW) in der Fachambulanz ist eine besonders intensive Betreuungs-
form fur suchtkranke Menschen, die in ihrer unmittelbaren h&uslichen Umgebung Hilfestellun-
gen bei der Stabilisierung bereits erreichter Abstinenz, zur Erlangung von Abstinenz und/oder
Unterstitzung zur Verhinderung weiterer korperlicher, seelischer und sozialer Schadigung er-
fahren. Dies geschieht in Form eines individuell mit den Klient_innen abgestimmten Hilfepla-
nes (ITP Hessen - Integrierte Teilhabeplanung bis Herbst 2022, danach PiT — personenzen-
trierter integrierter Teilhabeplan). Der Betreuungsumfang wird in Form von Fachleistungsstun-
den (FLS) festgelegt. Im Berichtsjahr standen 60 Platze fur erwachsene suchtkranke Men-
schen zur Verfiigung,

- die in einer eigenen Wohnung leben

- die mit den alltaglichen Anforderungen des Lebens tberfordert sind

- die, wenn mdoglich, ein suchtmittelfreies Leben anstreben

- fur die das ambulante Angebot der Beratung und Therapie nicht ausreicht

- fur die eine stationare Behandlung noch nicht oder nicht mehr sinnvoll erscheint
- die der intensiven Nachsorge nach einer stationaren Behandlung bedurfen.

Hierbei ergeben sich durch unterschiedliche Lebenssituationen immer wieder Wechsel, wobei
sich auch 2022 erneut durch eine hohe Betreuungskonstanz auszeichnet.

Klienten

41

Gesamt
64

4.1 Aktivitaten

Billard- und Bowling

Ganzjahrig wird von Mitarbeitenden des BW ein Gruppenangebot vorgehalten, wobei sich in-
teressierte Klient_innen und Betreuende alle 6 Wochen zum Billard spielen und/

oder bowlen treffen. Dieses Angebot wurde auch 2022 sehr gerne angenommen.

Kontakt-Treff

Dieses regelmafiig montagnachmittags von 14:00 bis 16:00 Uhr stattfindende Angebot erfreut
sich groRer Beliebtheit. Hier kdnnen Interessierte und Betreute des Betreuten Wohnens Infor-
mationen und Hilfestellung erhalten sowie in geselliger Runde Gemeinschaft erleben.



Ausfluge:

Ein Ausflug zum Neroberg in Wiesbaden am 14.06.2022 mit anschlieBendem Mittagessen
und Kaffeetrinken war neben vielen kleineren Unternehmungen einer der FreizeithGhepunkte
2022.

Ein weiteres Event war das Minigolfturnier am 22.09.2022 in Wiesbaden. Es wurde intensiv
gespielt und viel gelacht.

Weihnachtsfeier am 15.12.2022Die Weihnachtsfeier fand dieses Jahr am 15.12.2022 in der
Fachambulanz statt und erfreute sich reger Teilnahme seitens der Klient_innen des BW. Alle
genossen das vorweihnachtliche Beisammensein und gingen wie jedes Jahr mit einer gepack-

ten Tute nach Hause.
_
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5. Verbandsstruktur und Vernetzung

Die Vernetzung und Zusammenarbeit innerhalb des Caritasverbandes Wiesbaden-
Rheingau-Taunus e.V. wird durch strukturelle Rahmenbedingungen (z. Abteilungskonfe-
renz), konkrete Absprachen zwischen einzelnen Beratungsdiensten und die direkte Zusam-
menarbeit der Mitarbeitenden im Einzelfall gesichert und genutzt

Um die Vernetzung auf regionaler Ebene zu férdern und zu gewahrleisten, nehmen die Mit-
arbeitenden der Fachambulanz an verschiedenen drtlichen trager- und institutionsiibergreifen-
den Arbeitskreisen teil:

e AK Sucht in der Arbeitswelt

e AKKinder psychisch und suchtkranker Eltern

e AG Gemeinsam Sicher (Praventionsrat Wiesbaden)
e AKSucht

e AK #Wohin

2007 haben sich die sieben Caritasverbénde, die den drei Dibzesancaritasverbanden Limburg,
Mainz und Fulda in Hessen angehoren, auf einer vertraglichen Grundlage zum Suchthilfe-
verbund der Caritasverbénde in Hessen zusammengeschlossen.

Sie haben damit der differenzierten und sich stetig verandernden Entwicklung in der Suchthil-
felandschaft und den gesellschaftlichen Rahmenbedingungen eine tragfahige Basis in der In-
nen- und AulRenwirkung flr eine zukunftsorientierte verlassliche Suchtarbeit innerhalb der
Caritas Hessen geschaffen.

Durch die Mitarbeit in relevanten Gremien hat die Suchthilfe der Caritas in Hessen ein Gesicht
in der Offentlichkeit sowie im Kontakt mit politischen Gremien und ist Ansprechpartner fiir Kos-
ten- und Leistungstrager.

Die Mitarbeitenden der Caritas Suchthilfe sind in verschiedenen Arbeitskreisen des Verbundes
vernetzt, was die Qualitat und Leistungsstarke der Caritas-Suchthilfeeinrichtungen zum Wohl
unserer Klientel nachhaltig starkt und verbessert.

Der Suchthilfeverbund der Caritas in Hessen ist mit verschiedenen Kooperationspartnern auf
der Landes- und Bundesebene vernetzt.

Die Caritas Landesarbeitsgemeinschaft Sucht umfasst die Zusammenarbeit der hauptamt-
lichen Suchthilfe der Jugendberatung und —hilfe e.V. Frankfurt und der Mitglieder des Sucht-
hilfeverbundes der Caritasverbande in Hessen sowie der ehrenamtlichen Suchtselbsthilfe der
Kreuzbund Di6zesanverbande Fulda, Limburg und Mainz fir das Bundesland Hessen.

Die Fachambulanz ist Mitglied im Bundesverband der Suchthilfeeinrichtungen im Deutschen
Caritasverband ,Caritas Suchthilfe e.V. (CaSu)“ und damit bundesweit vernetzt und fachlich
vertreten.
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6. Offentlichkeitsarbeit 2022

Nachtliche StraBensozialarbeit - Artikel im Wiesbadener Kurier vom 21.09.2022

SADEN

Von Lena Witte

WIESBADEN. Das Gros der jun-
gen Wiesbadener fithit sich
nachts im Westend nicht sicher.
Das ist nichts Neues, sondern
eine Erkenntnis aus der Stadt-
analyse zum Sicherheitsgefiihl
Im September 2019. Jetz1, drei
Jahre spater, will die Caritas ein
Angebot machen, das sich an
Menschen richtet, die sich
nachts Im Westend aufhalten
und unter anderem Alkohol
und Drogen konsumieren, Ziel
des Caritasverbands Wiesba-
den-Rheingau-Taunus ist es,
diesen Menschen efnerselts Hil-
fe anzubieten, andererseits das
soziale Miteinander im Viertel
zu verbessern,

Unterstiitzung fiir ein
selbststandiges Leben

W Wir stehen in den Startlo-
chern”, sagt Ulrike Kesternich,
Sie leitet die Fachambulanz
Suchthilfe der Caritas, wo Men-
schen, die Suchtmittel konsu-
mieren, dabei unterstiitzt wer-
den, ein moglichst selbststandi-
ges Leben zu fiihren, Ein Team
aus Sozialarbeitern, Psycholo-
gen und Medizinern arbeitet
Hand in Hand, um ihre Klientel
in bestehende Angebote der
Suchthilfe zu vermitteln und
langfristlg deren Lebenssitua-
tion zu verbessern,

Jetzt soll mit dem Projekt der
ndchtlichen Strafensozialarbeit
im Westend eine Liicke ge-
schlossen  werden.  Dafiir
brauckit: die : Richambilan

Hilfe in dunkler Nacht

Neues Angebot der Sozialarbeit im Westend / Caritas bendtigt trotz Mitteln aus dem Haushalt Spenden

Damit sich die Situation derer verbessert, die sich nachts im Westend aufhalten, schauen Sozialarbeiter ganz genau hin. foto: Sascha Kopp

soll sich dndem, Ist auch der
Konsens an der Stadtspitze. Fir
dieses Jahr selen, bedingt durch
das Warten auf die Haushalts:
genehmigung, rund 55.000
Euro dafur kalkuliert und freige-
geben, bestdtigt der Sozialde-
zernent  Christoph Manjura
(SPD) auf Anfrage, Fiirs kom-
mende Jahr seien 105,000 Euro
vorgesehen. Was jetzt noch
fehlt, sagt Manjura, sei der Ver-

Spenden, . Wir erginzen damit
das Angebot anderer Player®,
halt die Projektleiterin Luisa
Polz fest. Tagsilber gibt es be:
reits eine Versorgung; etwa von
der Tedstube der Diakonie -
doch in den Abendstunden und
nachts fehlt ein derartiges An-
gebot in Wiesbaden bisher. Das

trag mit der Caritas. Dann kin-
ne mit dem Projekt begonnen
werden,

Polz hat sich nach dem positi-
ven Signal der Stadtverordneten
berdlts Gedanken ' dariiber ge-
macht, wie das Team aus So-
zialarbeitern vorgehen wird.
«Es geht darum, Kontakt zu den

Menschen aufzunehmen und
zu schauen, was sie brauchen®,
sagt sie. Ein niedrigschwelliges
Angebot soll das sein, um den
Klienten, die hiufig wohnungs-
los sind, auf Augenhdhe zu be-
gegnen. Da kann eine warme
Decke, eine Tasse Tee, ein gutes
Wort schon ein erster Schritt
sein, um Vertrauen aufzubaven.

Zuerst milssen sich die Sozial-

rbelter, die aus der Fachambu-

Thermoskanne heifien Wassers
bereithalt, werden die Berater
sich mehrfach pro  Woche
unters Volk mischen, immer zu
zweil unterwegs sein, jewells
eine Frau und eln Mann.

Wenn Vertrauen zu den Men-
schen vor Ont aufgebaut Ist,
dann konnen die Sozialarbelter
unkompliziert titig werden. Da-
zu zahlt zum Belspiel eine kur-
ze g, wenn es um die

lanz kommen, ein Bild von der
Lage machen, wollen Prisenz
zelgen: Wir wissen Dbisher
nicht so genau, wer nachts im
Westend unterwegs ist®, sagt
Polz Darum steht die Beobach-
tung und Kontaktaufnahme fiir
sie an erster Stelle. Mit einem
Rucksack bepackl, der eine

(Witte, Lena [21.09.2022] Hilfe in dunkler Nacht - Neues Angeboaér Sozialarbeit im Westend/Caritas benétigt trotz

Mitteln aus dem Haushalt Spenden. Wiesbadener Kurier)
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Frage geht: Woher bekomme
leh Geld fiir den néchsten Tag?
Krisenintervention ist das,
aber im Idealfall auch eine Be-
gleitung, die langfristig wirkt,
damit skeh die Lebenssituation
von-Menschen verbessert, die
mit vielen Vorurteilen zu kamp-
fen haben, Und das Projekt, das

wissenschaftlich von der Hoch-
schule Rhein-Main begleitet
wird, soll das Miteinander der
unterschiedlichen  Gruppen
stdrken, die im Westend zusam-
menleben. Damit sich alle dort
wohl und sicher fiihlen.

UNTERSTUTZUNG

» Spenden fir die nachtlicha
StraBensozialarbeit der Caritas
ist dber die Spendenplattform
«Spenden Stiften Strahlen” der
Caritas-Gemelnschaftsstiftung
im Bistum Limburg mbqllch.

» Mehr Infos gibt es unter
wivwespendenstiftenstrah-
len.defraumgeben;




Interview zur Nachtlichen StrafRensozialarbeit mit FFH vom 30.10.2022

https://www.ffh.de/on-air/sendungen/kreuz-quer/detail/334890-kreuz-quer-am-30-oktober-er-
lebniskirchen-und-heilige-vorbilder.html

LWIESBADEN BEI NACHT

Ndchtliche Sozialarbeit in Wiesbaden: So nennt sich das neue Projekt des Caritasverbandes
Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V. Entstanden ist die Idee nach einer Sozialraumanalyse der

Stadt, wo viele Menschen angegeben haben, dass sie sich im Wiesbadener Westend nachts
nicht sicher fiihlen. Bei dem neu initiierten Projekt werden zwei Sozialarbeiter unterwegs sein
und die Menschen, die nachts auf den Strafsen sind, gezielt ansprechen. Das werden sowohl
wohnungslose oder suchtkranke Menschen sein, aber auch Anwohner oder zum Beispiel Ju-
gendliche, die zum Feiern gehen. Das sei gerade das Spannende, sagt die Projektleiterin Luisa
Polz, dass man noch nicht wisse, wen man nachts treffen wird, weil es bisher noch kein nécht-
liches Angebot in Wiesbaden gab. Bei dem Erstkontakt kann man auf bereits bestehenden Hilfs-
angebote der Caritas hinweisen, Luisa Polz und ihr Team wollen aber vor allem eine Lésung
gemeinsam mit den Menschen im Viertel finden, sodass sich alle sicherer fiihlen.

Das Projekt wird auch von der Spendenplattform ,Spenden Stiften Strahlen” der Caritas-Ge-

meinschaftsstiftung im Bistum Limburg unterstiitzt. Mit einer Spende kann man die ndchtliche
Sozialarbeit im Wiesbadener Westend unterstiitzen.”

(Kreuz & Quer; Kittner, Nele, Bistum Limburg [30.10.2022],; verfligbar unter https://www.ffh.de/on-
air/sendungen/kreuz-quer/detail/334890-kreuz-quer-am-30-oktober-erlebniskirchen-und-heilige-vorbil-
der.html, zuletzt abgerufen am 30.11.2022)

Bundesweiter Aktionstag Glicksspiel in Wiesbaden am 28.09.2022

Anlasslich des Bundesweiten Aktionstag
Gluckspielsucht am 28.09.2022 waren die Mit-
arbeiter_innen der Fachambulanz und des
Suchthilfezentrums Wiesbaden zum Thema
.Freispiel oder Spielfrei?* mit einem Gliicksrad
auf dem Mauritusplatz in der Wiesbadener In-
nenstadt vertreten.

Zahlreiche Burger*innen hatten hier Gelegen-
heit die Erfahrung zu machen, dass das Dre-
hen am Glicksrad nicht zwangslaufig zum
,Gluck® fihrt.

Die Fachkréfte nutzten die Mdglichkeit, um in
den Austausch mit den Menschen zu gehen.
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https://www.ffh.de/on-air/sendungen/kreuz-quer/detail/334890-kreuz-quer-am-30-oktober-erlebniskirchen-und-heilige-vorbilder.html
https://www.ffh.de/on-air/sendungen/kreuz-quer/detail/334890-kreuz-quer-am-30-oktober-erlebniskirchen-und-heilige-vorbilder.html
https://www.wiesbaden.de/medien-zentral/dok/leben/gesellschaft-soziales/sozialplanung/Wiesbadener_Sozialraumanalyse_2019_komprimiert_mittel.pdf
https://www.wiesbaden.de/medien-zentral/dok/leben/gesellschaft-soziales/sozialplanung/Wiesbadener_Sozialraumanalyse_2019_komprimiert_mittel.pdf
https://spendenstiftenstrahlen.de/strahlen/raumgeben-engagiert-fuer-wohnungslose

Caritaskampagne ,,Caritas zeigt Gesicht“ mit Artikel im Wiesbadener Kurier

vom 05.10.2022

N 2
7 S

caritas

Die Caritas zeigt

Eine Kampagne der Caritasverbénde
im Bistum Limburg

KOPF DER WOCHE

Zwei Ziele

.~ Suchthilfe statt Steuerbiiro

Ann-Cathrin Fehl gelangte liber Umwege zur Caritas und wirbt jetzt fiir sie

Von Barbara Yurtoven

WIESBADEN. Ihr Gesicht ist
nicht 08/15. Piercings gehoren
ebenso zu ihr, wie ihre bunten
Tatowierungen. Sie fallt auf.
Ann-Cathrin ,Cathi" Fehl ist
stellvertretende Leiterin der
Fachambulanz fiif Suchtkranke
der Caritas in Wiesbaden und
eines der Gesichter einer ganz
besonderen Kampagne: ,Die
Caritas zeigt Gesicht" heiflt die
Aktion des Caritasverbands im
Bistum Limburg und man wird
ihrem Konterfei im Rahmen der
in der vergangenen Woche vor-
gestellten Kampagne jetzt ver-
mutlich 6fter mal begegnen: auf
Plakatwanden, auf Broschiiren,
Flyern und im Internet,

Nach dem Abitur hatte die
heute 38-Jdhrige eine Ausbil-
dung zur Steuerfachgehilfin ab-
solviert. Durch ihre eigene Ma-
gersuchterkrankung entschied
sie sich dann aber, beruflich in
eine andere Richtung zu gehen
und studierte Soziale Arbeit.
Seit 2015 ist sie Mitarbeiterin im
Team der Fachambulanz der
Caritas.

Sie ftihlt sich hier nicht nur
angekommen, sondern rundhe-
rum angenommen. Und dabei
hatte sie vor ihrer Bewerbung
einige Zweifel. Denn zu Cathi
Fehl gehorten damals schon
ihre Tdtowierungen und Pier-

cings. ,Ich hatte ganz schone
Bedenken, denn ich hatte dies-
beziiglich schon andere Erfah-
rungen gemacht.” Fiir die Cari-
tas als Arbeitgeber war das al-
les kein Thema. ,Und ist es bis
heute nie gewesen"“, unter-
streicht sie,

Berufsbegleitend hat die al-
leinerziehende Mutter zweier
Kinder gerade ihren Master in
Suchttherapie und Sozialma-
nagement abgeschlossen, erst
in der vergangenen Woche ihre
miindliche Priifung erfolgreich
absolviert.

Sie brennt ftir ihren Job und
fiir die Menschen mit denen sie
zu tun hat. Und das sind Men-
schen mit Gliicksspielsucht

ebenso, wie Menschen mit Ab-

3

hangigkeit von Alkohol oder
Drogen. Vorteil daran, wie die
Fachambulanz fiir Suchter-
krankte aufgestellt ist, sieht
Fehl darin, dass auch eine The-
rapie angeboten werden kann.
,Das ist wirklich cool, dass wir
auch ambulant behandeln diir-
fen, das macht hier sonst kei-
ner”, betont Fehl, Sie leistet
Praventionsarbeit und ist - auf
Wunsch - auch Ansprechpart-
nerin fiir Familien und Arbeit-
geber.

LWir sagen ja niemandem,
was er tun soll, aber wir beglei-
ten den Weg, den jemand ge:
hen will“, beschreibt Fehl, Hau-
fig kommen die Betroffenen
aber durch den Druck des Um-
felds zur Beratung. ,Aber auch

Ann-Cathrin Fehl zeigt Gesicht fiir die Caritas.  Foto: Carsten Simon

Yurtéven [05.10.2022] Suchthilfe statt Steuerbiro, Wiesbadener Kurier
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wenn sie dann mal hier sind, ist
vielen nicht klar, dass sie tat-
sachlich ein Suchtproblem ha-
ben.” Der erste Schritt ist dann
meist die Info- und Motiva-
tionsgruppe. Die dient auch da-
zu, den Betroffenen mit einer
Gruppensituation vertraut zu
machen.. Denn alle Therapiean-
gebote finden in der Gruppe
statt.

Corona hat natiirlich auch die
Arbeit von Cathi Fehl und ihren
Kolleginnen verandert. ,Als Co-
rona kam, hat die Caritas zwar
superschnell dafiir gesorgt, da-
mit wir mobil arbeiten konn-
ten", berichtet Fehl, ,aber wir
haben dann erkannt, dass wir
in Prdsenz arbeiten miissen".
Und so wurde, mit Hygienekon-
zept, die Arbeit vor Ort wieder
fortgesetzt.

Dass sich durch Corona die
Zahl der Betroffenen auffdllig
geandert hat, kann Fehl nicht
feststellen. ,Noch nicht®, bleibt
sie vorsichtig, denn sie weif,
dass es dauert, bis ein Betroffe-
ner in die Beratungsstelle
kommt. ,Mitunter erst nach
langen Jahren der Abhdngig-
keit."

@ Infos zur Kampagne, zu Stellen-
und Ausbildungsangeboten und
den vielen anderen Gesichtern
der Caritas gibt es unter
www.caritas.work,



Interview zum Existenzminimum mit dem Hessischen Rundfunk vom
02.11.2022

Eine Mitarbeiterin des Betreutes Wohnens und eine von ihr betreute Klientin wurden vom
Hessischen Rundfunk (HR Info) zu diesem Thema interviewt. Hierbei wurde Uber Entlastun-
gen fUr Blrger_innen gesprochen, im Speziellen fir Menschen im Arbeitslosengeld |l Bezug
oder Rentner_innen. So waren das 49 Euro Ticket, Preisbremsen fir Energiekosten und das
Burgergeld Themen. Im Rahmen des Interviews wurde die Meinung, sowie die Erfahrungen
der Klientin ausfuhrlich beschrieben und ebenso die professionelle Sicht der Mitarbeiterin.

Veranstaltungen der AG Gemeinsam Sicher

20.10.2022 MAX MOBIL
Busse sicher nutzen - Mobilitatstraining fur Seniorinnen und Senioren

Wie fahre ich mdglichst sicher mit dem Bus?

Werde ich eingeklemmt, wenn plétzlich die Tur schlief3t und ich noch einsteige?

Sieht mich der Fahrer, wenn ich ganz hinten noch einsteigen will?

Wie kénnen Rollator- und Rollstuhlnutzer sicher einen Bus nutzen?

Diese Fragen stellen sich altere Menschen bei der Nutzung der 6ffentlichen Verkehrsmittel.
,Angste nehmen, Kunden tiber Méglichkeiten der Unterstiitzung informieren und praktisch zei-
gen, wie der Bus sicher und komfortabel auch mit Handicap genutzt werden kann, ist*, so
Burgermeister Dr. Oliver Franz, ,das Ziel des Mobilitatstrainings am 20. Oktober 2022.*
Erklarungen, Tipps und praktische Ubungen sollen den Seniorinnen und Senioren dabei hel-
fen, maoglichst lange mobil zu bleiben. ,Denn Mobilitat ist eine Grundvoraussetzung, um
Freunde zu besuchen, den Interessen auch aul3erhalb der eigenen vier Wande nachgehen zu
kénnen und am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben®, betont Blirgermeister Dr. Franz, in sei-
ner Funktion als Geschéftsfiihrer des Praventionsrates Wiesbaden, die Wichtigkeit von Mobi-
litat im Alter.

Der offentliche Personennahverkehr ist dabei fir viele Seniorinnen und Senioren das Trans-
portmittel der Wahl. Ein Bus kann problemlos genutzt werden, auch wenn man nicht mehr
ganz so fit und auf Hilfsmittel wie einen Stock, Rollator oder einen Rollstuhl angewiesen ist.
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer treffen sich am Donnerstag, 20. Oktober 2022, um 13:45
Uhr am Bahnhof Mainz-Kastel (Abfahrt direkt vor dem Bahnhofgebaude, Richtung Mainz-Kost-
heim) und am Donnerstag, 20. Oktober 2022, um 13:50 Uhr am Birgerhaus Mainz-Kostheim,
WinterstralRe und fahren gemeinsam mit dem Bus an die Haltestelle ,Ernst-Galonske-Stralie*
im Gewerbegebiet Kastel am Petersweg, wo Mitarbeiter der ESWE Verkehr GmbH Tipps ge-
ben und die Moglichkeit zum praktischen Uben besteht. ,Niemand muss aus Angst oder Unsi-
cherheit auf die Nutzung unserer Busse verzichten. Daruber wollen wir und unsere Koopera-
tionspartner bei diesem Training informieren®, betont Klaus Peter Wollny von der ESWE Ver-
kehrsgesellschaft mbH.

Das Mobilitatstraining wird im Rahmen der Aktion ,MAXimal mobil bleiben — mit Verantwor-
tung® (Max Mobil) von der AG ,Gemeinsam sicher® des Praventionsrates der Landeshaupt-
stadt Wiesbaden, des ortlichen Praventionsrates Kastel-Kostheim, der ESWE Verkehr GmbH
und dem Polizeiprasidium Westhessen angeboten.
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07.11.2022 ,,Gewalt im Alter ?! ... Was tun???“

Der Seniorenbeirat in der Landeshauptstadt Wiesbaden
ladt ins Rathaus, Schlossplatz 6, 65185 Wiesbaden
in den Stadtverordnetensitzungssaal ein:

Infoveranstaltung des Seniorenbeirates

GEWALT IM ALTER - WAS TUN?
Montag - 11. November 2022 - 14:00 Uhr

Gewalt hat viele Gesichter und kennt viele Spielarten.

Gewalt im Alter kommt viel haufiger vor, als es den Anschein hat.

Die Dunkelziffer ist sehr hoch.

Zwar ist die Scheidungsrate bei alteren Ehepaaren in den letzten Jahrzehnten
stark gestiegen, aus finanziellen Erwagungen ist jedoch eine Scheidung im ho-
heren Alter oft ein untragbares Risiko.

Frau Professor Dr. Regina-Maria Dackweiler von der Hochschule Rhein Main
fiihrt uns in ihre Arbeiten zum Thema "Gewalt in lteren Beziehungen" ein.

Im Anschluss besteht ausreichend Zeit fiir lhre Fragen.

Diese Veranstaltung wurde in Kooperation mit der Arbeitsgemeinschaft
"Gemeinsam-Sicher" vorbereitet.
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Hausliche Gewalt im Alter

Das ist immer noch ein Tabu. Dem
Thema widmete sich der Senioren-
bairat der Landeshauptstadt Wias-
baden in Zusammenarbeit mit der
<AG Gemeinsam Sicher® im Priven-
tionsrat der Stadt in der Veranstal-
tung Anfang Movember im Rathaus.
Professorin Regina Maria Dackwei-
ler von der Hochschule RheinMain
informierte Obear den Stand der For-
schung.

~Wihrend Gewalt in Bezichungen bei
Menschen unter 0 in den lerzien Jahren in
der Gesellschaft  zunchmend themarisiers
wird, springr man dber diese Schwele so gur
wie gar nicht®, flihere Ulrike Kesternich von
der Al Gemeinsam Sicher” in die Themanik ein. Prof. Dackwei-
ler bestirigre diese Aussage. Es grbe eine hohe Dunkelziffer. Sie
arbeite seit daran, ein niedrigschwellipes Hilfzangebot fiir Senio-
rinnen zu enrwickeln. Dackweiler definierte verschiedene Formen
der Gewalt. Da gebe e die dhonomische Gewalr, bei der der
Mann alle Geldmirel kontrolliere. Bei der sexualisierten Gewal
werde das Opfer gegen seinen Willen zu sexuellen Handlungen
gezwungen, Dem Tirer gehe es dabei meist nichr um die sexuelle
Handlung an sich, sondern er wolle Machr ausiiben wie auch bei
der kirperlichen Gewalr.

Anhand der Zahlen fiir das Jahe 2020 verdeurlichre Dackweiler
die Grie des Problems. Insgesame gab es 148031 polizeilich
erfassre Opler von hiuslicher Gewalr. 119164 davon waren weib-
lich, 28 767 mdnnlich. In vier von fiinf Fillen seien also Frauen
berroffen. Man gehe davon aws, dass in 12 bis 16 Prozent der Parr-
nerschafien im Alier ewischen 60 bis 74 Gewalr ansgeiibr werde.
-Es ist weniger schwere kiveperliche oder sexuelle Gewalr, die ein
Parrner ausiibr, sondern eher paychische Gewalt — file viele Frauen
ab &0 die erste Gewalterfahrung”, so Dackweiler.

Das liege ofr daran, dass mit dem Rubestand lang cingefah-
rene Gewohnheiten aufgebrochen wilnden. So sei das Berufsende
gerade file Minner oft mir éinem Starusverlust verbunden. Ebenso
sei die nun langanhaltende fiumliche Mihe ein Problem. Bei rund
drei Vierteln der Fille werde allerdings eine schon verher beste-
hende Gewalthezichung forrgeserzr. Fiir berroffene Fraven sei es
im Alwer noch schwieriger, solch cine Besichung zu verlagsen, da
im Aler ihee dkonomische Abhiingigheir eher noch wachse und
sie anders als jlingere Fraven keine Miglichkeir hdren, sich etwas
Meues aufrubauen.

Auf die Frage, was man dagegen unternchmen kinne, beschrich
sie einen traurigen ls-Zustand: (Gewalr im Alver st stark wabuisien
und wird gesdlichaftlich wenig beachrer. Bei Paaren, die schon
lange susammenleben, gehr man awomarisch davon aus, dass e
da keine Gewalt gibr, baw. nicht mehr gibe, Alere Menschen fin-
den kaum Hilfe, familiire wie auch gesellschafiliche Bezichungen
erschweren die Trennung. Bel Frauen mit Migrationshintergrund
ist 5 noch schwieriger. Es gibr schliche zu wenig Stellen und Ange-
bote, an die sich Gewalwopfer im Alver wenden kiinnen ™

Warnsignale fiir Angehirige oder das Umfeld kéinnen eine
starke Reduzierung sozialer Kontakee sein, eowa weil der Parner
das Opfer einsperre oder ihm kein sigenes Geld zugesiehe. Anffil-
lig viele und stindig wiederkehrende Himarome kisnnen ehenso
Anzeichen hiuslicher Gewalr sein wie Angsr- und Panikartacken,
Depressionen und Suizidalivir.

Dacloweiler riet den Zuhbrerinnen und Zuhdrern, rubig ihrem
Bauchgefithl und ihrer Intuition zu folgen. Man kinne die Berrof

conSens 4 /2022

fenen in einer mbglichst wnverfinglichen
Sineation  ansprechen und  Uneersifitzung
anbicten. Rechnen sie mit Abstreiten, hal-
ten sie ihre Angebote aber aufreche. Sich aus
einer gewalovollen  Parmnerschaft su bsen,
erfordert von den Beroffenen viel Kraft und
Ausdaver®, warb Dackweiler fir Geduld bei
den Helfenden. Viele Opfer milssten sich erst
bewusse werden, dass ihnen Unrechr geschehe.
Schlicflich sei die Bezichung am Anfang fiir
beide .das Glisck auf Erden™ gewesen, es gebe
Erinnerungen an viele schiine Momente.

Bei der Bewiligung der Problemarik fehle
es an allen Ecken und Ende an Personal und
Fachkriften, besonders in der Tarerhilfe. Sie
fordere die Palitik dazo auf mehr Hilfsange-
bote zu schaffen, aber auch die Themarik in
den unterschiedlichsten Bereichen fest in Lehrplinen zu veran-
kern, erwa bed der Aushildung von Lehrern, Arren sowie in den
Pege- und Sozialberufen.

Die Sutadgesellschaft kinne Gber Offelichkeiisarbein dazu
beirragen, Biirgerinnen und Biieger besser aufrubdiren. AuBerdem
sollien neben den zustindigen seidrischen Stellen kirchliche und
andere Seelsorger mir ins Boor geholr wersden. Sie warb weirer fiie
eine institutionelle Vernerzung swischen Pegediensien, Alienar-
beir und den st3drischen Beramngssrellen.

Im Anschluss an den Vorrrag hareen die Besucherinnen und
Besucher die Miglichkeir, sich an Stinden verschiedener Instiruri-
onen Infomaterial zu holen und Gespriche zu fihren.

Heinz Porten

——— Jkademie

FUR ALTERE

Akademie fiir Altere

Z2TA50R
Besuch bei Henkell Freizenat
Fr, 16.12.2022_ 14:00 bis 15:30 Uhr, 18 €

Z 53510C

Ordnung auf dem PG und Umgang mit dem
Internet

Di., 13, + 20012202, 14:00 bis 17:00 Uhr, 68 €

AZ0911

Lok auf zwei Beinen
Impro-Theater-Workshop flir Anfanger
ab Di., 1T7.01.2023, 10x,

18:15 biz 19215 Uhr, B4 €

ABB240

Senioren-Fitness

Ein Training fiir Kérper und Seala
ab Di., 10,01.2023, 11,

11:00 bis 12:00 hr, 62 €

Fiir alle Angebote ist eine Anmeldung unter
0611 / 88890 erforderlich

Informationan und aktuelles Programmheft:

Akademie fiir Altere

/o vhs Wiesbaden

Biebricher Allee 42 - 65187 Wissbaden
Telefon 06 11/98 89 -162

Anmeldung: 0611798 89-0

Seniorenbeirat 7
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7. Personelle und rdumliche Ausstattung

Funktion

Berufliche Qualifikation

Beschaftigungsumfang
am 31.12.2021 in Prozent

Einrichtungsleitung

Sozialarbeiterin (Diplom)

50%

Beratung/Behandlung

Sozialarbeiterische/Sozial-
padagogische Fachkrafte
(Diplom, B.A., M.A., M.Sc.,
Psychologische Psychothe-
rapie)

315%

Bereich Glucksspiel

Sozialarbeiterische/Sozial-
padagogische Fachkrafte
(Diplom, B.A., M.A., M. Sc.,
etc.)

50%

Betreutes Wohnen

Sozialarbeiterische/Sozial-
padagogische Fachkrafte
(Diplom, B.A., M.A., M.Sc.,
etc.)

385%

Psychologin (M.A.)

100%

Verwaltung

Verwaltungsangestellte

80%

7.1 Hauptamtliche Mitarbeitende

Die Mitarbeitenden haben Zusatzausbildungen in systemischer Familientherapie, Sozialthera-
pie, Integrativer Therapie, Gestalttherapie, Verhaltenstherapie und tiefenpsychologischen

Therapieverfahren.

7.2 Mitarbeitende auf Honorarbasis

Im Rahmen von Mitarbeit auf Honorarbasis arbeiteten ein Sozialarbeiter und eine Sozialarbei-
terin mit einem Gesamtkontingent von ca. 2 Stunden pro Woche sowie 2 Arzte.
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7.3 Studierende im Praktikum

Insgesamt absolvierten 6 Studierende aus dem Bereich der Sozialen Arbeit, der Psychologie
und der Pflege ihre jeweiligen Praktika in der FAS.

7.4 Standort und rdumliche Ausstattung

Der Standort der FAS liegt zentral und verkehrsgunstig im Stadtzentrum mit zwei Bushalte-
stellen und verschiedenen kostenpflichtigen Parkmdglichkeiten in der nahen Umgebung. Die
Einrichtung befindet sich im 2. Stock und ist barrierefrei zu erreichen.

Sie verfugt Uber 8 Beratungszimmer, 3 Gruppen- bzw. Konferenzraume, 1 Sekretariat, 1 War-
teraum und 1 Kiche sowie die entsprechenden sanitaren Raume.

8. Finanzierung

Die Finanzierung der Fachambulanz -Bereich Beratung und Behandlung/Rehabilitation- setzt
sich aus Zuschissen der Landeshauptstadt Wiesbaden, dem Europaischen Sozialfond Hes-
sen, dem Hessischen Ministerium flr Soziales und Integration, Eigenmitteln des Caritasver-
bandes und Einnahmen aus Ambulanter Rehabilitation sowie kostenpflichtigen Angeboten zu-
sammen.

Diagramm der Verteilung der Finanzmittel in Prozentanteilen

2022

BZuschiisse LH Wiesbaden

B Zuschiusse Land Hessen/ESF
OZuschisse Projekte
OEigenmittel Caritasverband

®Umsatzerl6se

OSonstiges

60,00%
50,00% -
40,00% -
30,00% - 02022 m2021
20,00% A
10,00% A
0,00% -

Sonstiges L

Zuschiisse LH
Wiesbaden
Hessen/ESF
Zuschisse
Projekte
Eigenmittel
Caritasverband
Umsatzerlose

Zuschisse Land
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9. Qualitatsmanagement

Die ambulante Suchthilfeeinrichtung des Caritasverbandes Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V.
hat in den Bereichen der Ambulanten Rehabilitation und des Betreuten Wohnens ein Quali-
tatsmanagement aufgestellt. Das Qualitdtsmanagement basiert auf der Grundlage des Rah-
menhandbuchs der Caritas Suchthilfe - CaSu, Bundesarbeitsgemeinschaft der Suchthilfeein-
richtungen im Deutschen Caritasverband e.V. und erfillt die Anforderungen der DIN EN 1SO
9001:2000 und des EFQM.*

9.1 Kund_innenzufriedenheit

Die Klient_innen werden mittels eines hierfiir konzipierten Fragebogens nach ihrer Meinung
hinsichtlich des Angebots der FAS und der Mitarbeitenden befragt:

2022 belief sich die Bewertung der Bereiche Beratung/Behandlung und Betreutes Wohnen auf
den Durchschnittswert 1,12.

10. Sprechzeiten der Fachambulanz

Offene Sprechstunde Montag 10.00 - 12.00 Uhr

Kontakt-Treff BW Montag 14:00 - 16:00 Uhr

Telefonzeiten des Sekretariats: Montag-Freitag: 8.30 - 12.30 Uhr
Dienstag, Donnerstag: 13:00 — 16:30 Uhr

Sprechstunde KiEZ Erbenheim jeden 1. Dienstag im Monat von 9:00 bis
11:00 Uhr

Sprechstunde Caritas Stadtteilzentrum Mittwoch 14:00 bis 16:00 Uhr

Sprechstunde in der Vitos Klinik Eichberg nach Bedarf

Sprechstunde in der HSK Wiesbaden jeden 2. Donnerstag von 14:00 bis 15:00
Uhr

11. Angebote des Kreuzbundes (Selbsthilfe)

Informationsgruppe: Fir Betroffene und Angehdrige mittwochs,19.00 — 21.00 Uhr,
im Kreuzbund-Raum in der RheinstralRe 17, 2. Stock;
Eingang Fachambulanz fur Suchtkranke

Feste Gruppen: Vermittlung nach Absprache; die Gruppen finden an verschiedenen Ta-
gen zu unterschiedlichen Uhrzeiten statt.

12. Ausblick mit Schwerpunkten fur 2023

Nachtliche Ab dem 01.01.2023 wird die FAS im Rahmen des 3-jahrigen
StralRensozial- Modellprojekts Nachtliche Stralensozialarbeit (NaSA) des
Arbeit Nachts mit Mitarbeitenden im Innenstadtbereich von Wiesba-

den vertreten sein
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Mediensucht:

Sucht im Alter:

Betriebliche
Gesundheits-
Foérderung:

SKOLL:

Angehorigen-
Arbeit:

Bundesweiter
Aktionstag
Glucksspiel:

Praventionsrat
Wiesbaden:

Aufgrund steigender Nachfrage ist ein Angebot fur Eltern und deren Kin-
der in Kooperation mit der Erziehungsberatung des Caritasverbandes in
Planung.

Ein hochaktuelles Thema, dessen sich die FAS zusammen mit der CAP
(Caritas Alten und Pflegegesellschaft) annehmen wird

Weiterer Ausbau des Angebots von Schulungen fur Fihrungskréfte,
Mitarbeitende und Auszubildende in Betrieben

Angebot von Kursen in der FAS und Betrieben

Anbieten von 3 Angehérigengruppen

Gestaltung und Durchfiihrung des Bundesweiten Aktionstages in
Wiesbaden im Herbst in Kooperation mit der Mitarbeiterin des SHZ
Wiesbaden

Unterschiedliche Offentlichkeitsveranstaltungen Sprecherin AG Ge-
meinsam sicher in Zusammenarbeit mit Mitgliedern der AG
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